in Vollzeit oder Teilzeit (m/w/d)

Project Engineer*in / Parthermanagement -~

Als Full-Service Anbieter im Bereich der Elektromobilitdt entwickeln wir intelligente sowie flexibel
skalierbare Ladeldsungen fur E-Autos in Immobilien. Neben unserem digitalen Lademanagement und
Betriebsservice planen wir Ladeinfrastruktur vom Konzept bis zur Installation. Unsere Mission ist es
jedem die Elektromobilitdt zu ermoglichen — so einfach und zuverlassig wie ein Internetvertrag!

v/ Das gibt es fiir dich zu tun:

Die prazise und budgetgerechte Planung sowie Projektierung von baulichen MalRnahmen fir
Ladelésungen fur gro3e Immobilien (z. B. fir Mehrfamilienhauser), Aufbau und Weiterentwicklung
von Partnerschaften (Partnermanagement) und Unterstlitzung bei Einkauf sowie Betrieb.

Anlagenplanung: Durchfihrung und Bewertung von Machbarkeitsstudien

Planung und Dimensionierung von elektrischen Anlagen sowie Ergebnisprasentation
Abstimmung intern und extern mit Lieferanten, beteiligten Fachplanern und Architekten
Prifung und Antragstellung fur Netzanschllisse und Férdermittel
Wirtschaftlichkeitsbewertung und Priorisierung der Projekte zusammen mit dem Vertrieb
Unterstltzung bei der Standardisierung von Produkten, der Optimierung von Arbeitsablaufen
sowie der Dokumentation zur Verwaltung der Anlagen

Innovation Scouting: Evaluation von Entwicklungsfeldern entsprechend der
Kundenanforderungen sowie Benchmarking von Produkten entlang des Life Cycles

(G’j Das bringst du mit:

Versorgungstechnik / Elektrotechnik / Techniker / Meister der Elektrotechnik / TGA-Planer
Relevante Erfahrung in der Energiebranche resp. im Bereich von Stromversorgungsanlagen
Analytisches und konzeptionelles Denkvermogen

Verhandlungssichere Sprachkenntnisse in Deutsch, gerne ebenfalls in Englisch

Erfahrung im Projektmanagement und Koordination von Dienstleistern sowie PM-Tools
Selbststandige, eigenverantwortliche und serviceorientierte Arbeitsweise

~=7 Was dich bei uns erwartet:

e Gelebte Start-up-Kultur der New Economy mit flachen Hierarchien, kurzen
Entscheidungswegen und groflem personlichen Gestaltungsspielraum

e 10 % deiner bezahlten Arbeitszeit fur die persénliche Weiterentwicklung gedacht

¢ Regelmalige Team-Unternehmungen wie Wandern, gemeinsames Kochen, Stammtische

¢ Umfangreiche Mdglichkeiten fur Remote Work im Homeoffice

e Mdgliche Unternehmens- und Erfolgsbeteiligung als Mitgrinder der Gesellschaft

Jetzt Bewerben! Bewerbung einfach an jonas.schumacher@chargetic.de )
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